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Secretario de Saude
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Diretora da Atencéo Basica
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Diretora de Vigilancia & Saude
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COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

1. REPRESENTANTE DE GOVERNO

1.1. Representantes da Secretaria de Saude
Titular: Rozimere Goncalves dos Santos
Suplente: Juliana Carneiro de Carvalho

1.2. Representantes da Secretaria de Assisténcia So cial
Titular: Cicera Suely de Amorim Pinheiro
Suplente: Clara Maria Silva Maranh&o

2. PRESTADORES DE SERVICO

2.1. Trabalhadores da Secretaria de Saude
Titular: Angela Maria dos Santos
Suplente: Giullyan Dayana Barbosa de Oliveira

2.2. Trabalhadores da Unidade Mista Paulo Vianade  Queiroz
Titular: Elias José da Silva
Suplente: Edmara de Lima Gongalves

3.USUARIOS DO SUS

3.1. Representantes Conselho Tutelar
Titular: Amir Rogério da Silva
Suplente: José Manoel da Silva

3.2. Representantes Associacao de Deficientes
Titular: Vandete Angelo
Suplente: Cicero Pinheiro da Silva

3.3. Representantes da Igreja Presbiteriana
Titular: Natalia Maria da Silva
Suplente: José Leandro da Silva

3.4 Representantes da Sociedade Civil
Titular: Norma Vanusa de Melo
Suplente: Heleno Galdino Miliano
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A Programacdo Anual de Saude é o instrumento que apresenta as intengdes elaboradas no Plano de Saude referente a cada ano de
gestdo especificamente. Tem como base legal estabelecida pelo Ministério da Saude, a Lei de Diretrizes Or¢camentarias- LDO e a Lei
Orcamentaria Anual — LOA do respectivo exercicio corrente. Neste documento, apresentamos as metas propostas para o ano de 2014,
sua elaboracgéo foi iniciada no ano anterior, para execucdo neste ano em curso, coincidindo com o periodo definido para o exercicio

orgcamentario e a Lei Orcamentaria Anual.
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HISTORICO

No inicio do século XX, residia no sitio Guarabiraba, o Senhor Manoel Lourentino dos Santos, homem profundamente religioso,
gue sempre se manteve fiel a religido catolica. Visando a manutencdo do espirito religioso dos habitantes de Guarabira, o referido
senhor idealizou a construcdo de uma capela dedicada a Sao Jodo, santo de prelecdo dos moradores do sitio. Para a realizacdo
daquela tarefa, a comunidade se dedicou, com afinco, num verdadeiro trabalho de "mutirdo".

Em 1905, a constru¢cdo da capela chegara ao seu término, e em torno dela ja se destacava um aglomerado de casas,
testemunhando o rapido crescimento da povoacao. Depois da construcdo da capela, a populacéo teve a feliz lembranca de construir
também na frente, um cruzeiro, simbolo destacado da fé que inspirava as pessoas ali residentes.

Com a rgpida movimentacdo das pessoas que chegavam de outras areas vizinhas e até de outras regides, a localidade ficou
conhecida pela denominagédo de S&do Jodo da Barra. O povoado, por se encontrar em area de terras férteis e propicias a agricultura,
como a cana- de- acucar, destinada inicialmente ao fabrico do acucar bangué e aguardente, tornou-se um centro de atencédo das
populacdes vizinhas, em face da criacéo da feira livre semanal que se tornou famosa.

Com o desenvolvimento das atividades agricolas e o comércio experimentando um progresso razoavel, foi suficiente para que o
povoado fosse elevado a categoria de vila em 1939. Inicialmente, o distrito chamou-se Barra, depois Itapeco e finalmente Guabiraba, até
sua emancipacao politica.

A origem do toponimo do Municipio de Guarabira, segundo notas encontradas a respeito, deve-se ao fato de por ali haver
passado em viagem de estudos, o historiador Mario Melo, que avistando a barra proxima a confluéncia do rio Sirinhaém com Bonito
Grande e existindo nesse local uma frondosa Guabiraba, o historiador extasiado com o que vira, teria chamado de Barra da Guabiraba.
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FORMACAO ADMINISTRATIVA:

Distrito criado com a denominacédo de Barra de Sao Jodo, pela lei municipal n°59, de 25-06-1915. Em divisdo administrativa
referente ao ano de 1933, o distrito de Barra de Sao Jodo, figura no municipio de Bonito. Pelo decreto-lei estadual n° 235, de 09-12-
1938, o distrito de Barra de S&o Joao passou a denominar-se Itapeco. No quadro fixado para vigorar no periodo de 1939-1943, o distrito
ja denominado Itapeco, figura no municipio de Bonito.

Pelo decreto-lei estadual n® 952, de 31-12-1943, o distrito de Itapecd passou a denominar-se Guabiraba. Em divisao territorial
datada de 1-VII-1955, o distrito j& denominado Guabiraba permanece no municipio de Bonito. Assim permanecendo em divisdo territorial
datada de 1-VII-1960. Elevado a categoria de municipio com a denominacéo Barra de Guabiraba, pela lei estadual n°® 3340, de 31-12-
1958, desmembrado de Bonito. Sede no atual distrito de Barra de Guabiraba. Constituido do distrito sede. Instalado em 01-03-1962.

Em divisdo territorial datada de 31-XII-1963, o municipio € constituido do distrito. Assim permanecendo em divisao territorial
datada de 2003. O relevo de Barra de Guabiraba faz parte da unidade das Superficies Retrabalhadas, composta pelo mar de morros
gue antecede o Planalto da Borborema. A vegetacédo é composta por floresta subperenifélia, com partes de floresta hipoxerdfila.

O municipio de Barra de Guabiraba encontra-se totalmente inserido nos dominios da bacia hidrogréafica do Rio Sirinhaém e tem
como principais tributarios o Rio Sirinhaém e os riachos Seco e Tanque de Piabas, todos de regime intermitente.

Fonte: Biblioteca IBGE
DADOS GEOGRAFICOS

Latitude : 08°25'12" Sul Area: 114.650 km2
Longitude: 35°39'29" Oeste Bioma: Mata Atlantica
Altitude: 482 metros. Gentilico: guabirabense

Populacdo: 12.776 habitantes.
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MAPA DE BARRA DE GUABIRABA — GOOGLE MAPS

indice de Desenvolvimento Humano- IDH :

| Indicadores |
IDH-M I 0,577 baixo PNUD/2010" |
IPIB I R$ 62 258 mil IBGE/2011° |
IPIB per capita I R$ 4 819 51 IBGE/2011° |
indice de Desenvolvimento Humano (IDH) — é uma ferramenta necessaria e tem sido bastante empregada para a formulagéo

de politicas publicas interessadas em promover o desenvolvimento humano sustentavel. A criagcdo deste indicador foi patrocinada pelo
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Programa das Nac¢Ges Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) na década de 90. Este indice gera a possibilidade de que o
desenvolvimento possa ser medido ndo somente pelo crescimento econémico de uma populag¢do, mas também por fatores que ampliam
as oportunidades de desenvolvimento dos individuos. Por isso, ele possui trés dimensdes: educacao, escolaridade e expectativa de
vida. A analise do IDH é simples. Como seus valores variam de 0 a 1, quanto mais o IDH de um pais ou estado estiver proximo de 0O,
menor sera seu indice de desenvolvimento humano. O PNUD estabeleceu as seguintes faixas de classificacao:
0 <= IDH< 0,5 Baixo Desenvolvimento Humano
0,5 <= IDH< 0,8 Médio Desenvolvimento Humano
0,8 <= IDH<= 1 Alto Desenvolvimento Humano

Assim, paises com renda per capita alta, podem apresentar um baixo IDH, pois nem sempre o aumento da riqueza significa
melhor qualidade de vida para a populagéo (Brasil, 1998). Em Barra de Guabiraba esse IDH-M(2010) é de 0,57, classificado como Baixo

Desenvolvimento Humano.
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RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM ACOES E SERV ICOS PUBLICOS DE SAUDE

PREVISAO ATUALIZADA (A)

RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (1) 1.210.000,00
Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU 50.000,00
Imposto sobre Transmissao de Bens Intervivos — ITBI 100.000,00
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS 250.000,00
Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 700.000,00
Imposto Territorial Rural — ITR 50.000,00
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 20.000,00
Divida Ativa dos Impostos 25.000,00
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa 15.000,00

RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (Ilj

13.395.000,00

Cota-Parte FPM

10.000.000,00

Cota-Parte ITR 50.000,00
Cota-Parte IPVA 300.000,00
Cota-Parte ICMS 3.000.000,00
Cota-Parte IPl — Exportacéo 35.000,00
Compensacdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 10.000,00
Desoneracéo ICMS (LC 87/96) " 10.000,00

Outras
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RA DE GUABIRABA

TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM AC OES E SERVICOS PUBLICOS
DE SAUDE (lll) =1 + 1 14.605.000,00
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE PREVISAO ATUALIZADA ©)

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS 3.765.000,00
Provenientes da Unido " 3.440.000,00
Provenientes dos Estados 200.000,00
Provenientes de Outros Municipios 0,00
Outras Receitas do SUS 125.000,00
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 50.000,00
RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE 0,00
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE “ 0,00
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SALj DE 3.815.000,00

DESPESAS COM SAUDE (POR GRUPO DE NATUREZA DE DESPES A)

DOTACAO ATUALIZADA (E)

DESPESAS CORRENTES ] 5.895.000,00
Pessoal e Encargos Sociais | 3.665.000,00
Juros e Encargos da Divida | 0,00
Outras Despesas Correntes | 2.230.000,00
DESPESAS DE CAPITAL | 405.000,00
Investimentos | 405.000,00
Inversdes Financeiras | 0,00
Amortizacdo da Divida | 0,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE

— PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE GUABIRABA/PE AUDE

LIy SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE .
N PR o K
| TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (IV) | 6.300.000,00] %32
g8
DESPESAS COM SAUDE (POR SUBFUNGAO) DOTACAO ATUALIZADA 58
3 &
r @ 3
Atencéo Basica 1.730.000,00f 23
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 480.000,00 g%
Suporte Profilatico e Terapéutico 120.000,00 % %
Vigilancia Sanitaria 80.000,00| #3%
T O
Vigilancia Epidemioldgica 81.000,00 gi >
T o 0
Alimentacao e Nutrico 000 g%
Outras Subfuncdes 3.809.000,00| £9
T e Z
TOTAL 6.300.000,00| 3 3
Fm
28
% >
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE GUABIRABA/PE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

OBJETIVOS METAS E DIRETRIZES

1. ATENCAO BASICA

SEERETARIA MUNICIPAL DE

AUDE

R D¢ GUABIRABA

1. EIXO PRIORITARIO: ATENCAO BASICA

OBJETIVO: Reestruturacdo, manutencdo e ampliacdo da Atencdo Basica de Saude do municipio, através de implementacdo das
acbes de promocdo a saude e fortalecimento da Estratégia de Saude da Familia como ordenadora do cuidado, promovendo a

articulacao da rede dos servicos de saude de modo a garantir a integralidade do atendimento.

DIRETRIZES: Garantir uma Atencdo Bésica de qualidade para a populacdo, articulando as atividades de deteccdo precoce de
agravos, fatores de risco e doencas com o processo de vinculagdo e assisténcia continua e coordenada, integrando em todo o
municipio o processo assistencial com medidas eficazes de promoc¢ao a saude, prevencao, cura e reabilitagdo.

ORCAMENTO DO BLOCO: 1. 730, 000,00

METAS QUADRIENAIS DO PMS

METAS/ACOES PROGRAMA DAS 2014

META EXECUTADA

INDICADOR

Ol.Fortalecer a Atencdo Priméaria
a Saude utilizando o modelo da
Estratégia de Saude da Familia
estabelecido pelo Ministério da
Saude como eixo prioritario.

- Manter 100% das equipes de Salde da
Familia, Saude Bucal e  Agentes
Comunitérios de Saude.

Percentual de Equipes de Salde da
Familia mantidas

-Construir o mapa de abrangéncia das micro-
areas e reproduzir em banner para fixar nas
Unidades de Salde da Familia.

Numero de Unidades de Saude da
Familia com mapas de abrangéncia
construidos e reproduzidos

- Estabelecer um cronograma mensal de
atividades.

NUmero de Cronogramas
estabelecidos

- Realizar supervisdo trimestral das unidades
para avaliar o desempenho das atividades.

NUumero de Supervisdes trimestrais
realizadas

- Realizar capacitagdo nas diversas areas
para os profissionais da Atencdo Basica.

Numero de profissionais capacitados

02.Valorizar e qualificar a
Atencao Baésica de acordo com
as estratégias do Ministério da
Saude.

- Aderir aos Programas de Valorizacdo dos
Profissionais da Atengdo Basica- PROVAB
e/ou Mais Médicos vinculados ao Ministério
da Sadde.

Adesdao ao PROVAB e ou Mais
Médicos realizada

- Renovar a adesdo do municipio ao
PROVAB.

Renovacédo ao PROVAB realizada

- Aderir ao Programa Nacional de Melhoria
do Acesso e da Qualidade na Atencao
Basica - PMAQ/AB.

Adesdo ao PMAQ/AB realizado

14
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE

AUDE

R DF GUABIRABA

03. Garant|r a infra-estrutura
necessdria ao funcionamento das
Unidades de Saude da Familia
(USF), Saude Bucal (USB) e
Nucleo de Apoio a Estratégia de
Salude da Familia (NASF) e
Centro de Saude Presidente
Castelo Branco, dotando-os de
recursos materiais, equipamentos
e insumos suficientes para o
conjunto de acdes propostas
para esses Servicos.

- Adquirir materiais e insumos necessarios

Percentual de Materiais e insumos

para o desenvolvimento das acbes nas adquiridos

Unidades de Salde e Nucleo de Apoio a

Estratégia de Saude da Familia.

- Adquirir  50% dos equipamentos Percentual dos Equipamentos
necessarios para melhoria da infra-estrutura adquiridos

de trabalho nas USF’s. e Centro de Saulde
Presidente Castelo Branco.

- Adquirir 100% dos fardamentos e material
de trabalho para os profissionais da Atencao
Bésica.

Numero de  profissionais
Fardamentos adquiridos

com

04. Construir, reformar e ampliar
as Unidades de Saude da
Familia

- Ampliar e reformar as Unidades de Salde
da Familia Nova Esperanga, José Marcolino
e o Centro de Saude Presidente Castelo
Branco.

NUimero de Unidades de Salde

construidas, reformadas

ampliadas

e/ou

05. Qualificar as acoOes
desenvolvidas pelo Nducleo de
Apoio a Salde da Familia —
NASF

- Realizar 01 oficina do NASF com as
Equipes de Saude da Familia e Saude Bucal
para discutir e planejar acBes de forma
integrada.

NuUmero de Oficinas realizadas

- Oferecer retaguarda pedagogica gerencial,
assistencial nas Unidades de Saude da
Familia e demais instituicdes sociais do
municipio, desenvolvendo:

1- Promocédo de espacos de educagdo
permanente;

2- Discussdo de casos e atendimentos
conjuntos;

3- Participar das ac¢des de forma integrada e
planejada em conjunto com as equipes de
salde da familia e PSE;

- Desenvolver acdes educativas nas
Unidades de Saude da Familia e Escolas.

4- Implantar o Projeto Bem Viver.

Retaguarda pedagdgica ofertada
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE GUABIRABA/PE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SEERETARIA MUNICIPAL DE

AUDE

RA DE GUABIRABA

06.Implementar as acOes
prioritarias com foco na atencao

da saude da populagédo:
gestantes, criangas,
adolescentes, mulher, homem,

idoso, trabalhador,
necessidades
outras.

portador de
especiais,dentre

-Realizar 06 ac¢bes de promogdo a saude
através das Equipes de Saude da Familia,
priorizando as areas de atengcao a:
gestantes, criancas, adolescentes, mulher,
homem, adulto, idoso e portador de
necessidades especiais.

Numero de Ag0es realizadas

O7.Implantar o acolhimento e
Humanizacao dentro das
Unidades de Saude da Familia.

- Implantar em 100% das Unidades de
Saude da Familia apoiadores institucionais e
acolhimento para os usuarios.

Numero de Unidades de Saude da
Familia com apoiadores institucionais
implantados

- Capacitar os 100% profissionais da
Atencdo Baésica no acolhimento e no
atendimento humanizado.

Numero de profissionais capacitados

08. Informatizar as Unidades de
Saude da Familia.

- Informatizar 50% das Unidades de Saulde
da Familia

NUmero de USF’s informatizadas

1.1. EIXO PRIORITARIO: SAUDE DA MULHER

OBJETIVO: Planejar, executar e monitorar, no ambito municipal, as acdes previstas e programadas para a Saude da Mulher

DIRETRIZES: Reducdo da morbimortalidade feminina, especialmente por causas evitaveis, mediante estratégias de planejamento
familiar, direitos sexuais e reprodutivos; humanizacéo do pré-natal, parto e puerpério; prevencao na gestacao precoce; assisténcia na
gestacdo de risco habitual conforme Pactuacdo Regional do Programa Rede Cegonha; controle do cancer de colo do Utero e mama e

Atencao ao Climatério.

METAS QUADRIENAIS DO PMS

METAS/ACOES PROGRAMA DAS 2014

META EXECUTADA

INDICADOR

01.Reduzir
materna.

em 5%

a mortalidade

SISPRENATAL.

- Realizar a captacao precoce de 70% da
gestante nos primeiros 120 dias para
realizacdo do pré- natal e cadastrar no

NUmero de gestantes com pré natal iniciado
nos primeiros 120 dias de gravidez

- Realizar

natal.

em no minimo 70% das
gestantes sete ou mais consultas de Pré-

Nimero de gestantes com sete ou mais
consultas de pré natal
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- Priorizar em 50% o agendamento dos
exames  basicos preconizados  pelo
Programa Rede Cegonha.

Nimero de gestantes com exames basicos
realizados

- Reduzir em 5% a proporcdo de partos em
adolescentes.

Percentual de Partos em adolescentes
reduzidos

- Encaminhar precocemente 100% das
adolescentes para o Pré- natal de alto
risco.

Ndmero de gestantes adolescentes
encaminhadas para o pré natal de alto risco

- Realizar em pelo menos 70% a visita
puerperal no intervalo de 07 a 40 dias.

Numero de Visitas Puerperais realizadas

02.Realizar capacitacdo/atualizacao,
para os profissionais da Atencao
Primaria de Atencdo a Salde da
Mulher (PAISM), em planejamento
familiar, pré-natal de risco habitual,
parto e puerpério, cancer de colo de
Utero e mama e atencéo ao climatério
em parceria com a Secretaria
Estadual de Saude ( SES ) e outros
orgéos.

-Realizar 01 capacitacdo em Prevencéo ao
Cancer de Mama e Colo Uterino.

NUmero de capacitacdes realizadas

03.Diminuir a mortalidade por cancer
de mama e de colo uterino,
identificando precocemente os casos.

-Realizar nas Unidades de Saude da
Familia acdes de promocdo e prevencao
ao cancer de mama e de colo uterino,
enfatizando praticas preventivas e exames
periédicos, fortalecendo a estratégia de
diagnéstico precoce.

Numero de Atividades realizadas

-Intensificar em 25% a coleta de exames
citopatologicos nas Unidades de Saude da
Familia, priorizando as mulheres entre a
faixa etaria de 25 a 64 anos.

NUmero de exames citopatol6gicos realizados

- Intensificar em 20% a solicitacdo de
ultrassonografia mamaria e mamografia
pelas Equipes de Salde da Familia de um
exame /ano.

Nimero de Ultrassonografias mamarias e
mamografias realizadas
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1.2. EIXO PRIORITARIO: SAUDE DA CRIANCA

OBJETIVO: Fortalecer e melhorar as acfes desenvolvidas para promoc¢ao da saude, prevencao de agravos e assisténcia as criangas,

com o intuito de contribuir para a reducédo da morbimortalidade infantil.

DIRETRIZES: Realizar acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das criancas avaliando os indicadores da Atencao

Bésica; Implementacdo das acbes de promocdo e prevencdo incentivando a pratica do aleitamento materno.

METAS QUADRIENAIS DO PMS

METAS/ACOES PROGRAMA DAS 2014

META EXECUTADA

INDICADOR

01.Reduzir em 5% a mortalidade infantil e
neonatal.

-Reduzir em 5% a mortalidade infantil e
neonatal.

Percentual de Mortalidade
reduzida

infantil

- Realizar a captacéo precoce de 70% da
gestante nos primeiros 120 dias para
realizacdo do pré- natal e cadastrar no
SISPRENATAL.

Numero de gestantes com consulta de
pré natal iniciado nos primeiros 120

dias de gravidez

- Realizar em no minimo 70% das
gestantes sete ou mais consultas de Pré-
natal.

Percentual de Consultas
nas gestantes

realizadas

- Priorizar em 50% o agendamento dos
exames basicos preconizados pelo
Programa Rede Cegonha.

Numero de gestantes com exames

basicos realizados

02.Promover a vigilancia alimentar e
nutricional nas criancas até 07 anos.

- Realizar avaliacdo nutricional em 25%
das criancas menores de 07 anos,
intensificando  aquelas que  estéo
cadastradas no Programa Bolsa Familia.

Percentual de avaliagbes nutricionais

realizadas

- Estimular as mulheres a realizarem o
aleitamento materno exclusivo até os seis
meses de vida da crianca.

Aleitamento estimulado

03.Realizar consultas nas criancas de
acordo com a Pactuacdo do Rede
Cegonha.

-Realizar consultas mensais em 70% das
criangcas menores de 01 ano de acordo
com a Pactuacéo do Rede Cegonha.

NUmero de Consultas realizadas

04.Promover acBes de combate as
doencas prevalentes na infancia.

-Realizar 03 acbBes de promocdo e
prevencdo ao combate das doencas
prevalentes na infancia em cada Unidade
de Saude da Familia.

Numero de a¢bes realizadas

18
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05.Imunizar as criangcas menores de 05
anos conforme Calendario Bésico de
Imunizacdo estabelecido pelo Ministério
da Saude.

-Realizar vacinacdo em 95% dos menores
de um ano de vida, conforme metas
preconizadas pelo Programa Nacional de
Imunizacéo - PNI.

Percentual de cobertura Vacinal
realizada

06.Garantir 0 acesso ao teste do pezinho -
Teste de Triagem Neonatal

-Garantir o acesso a 40% das criancas ao
Teste de Triagem Neonatal.

Numero de teste de triagem Neonatal
realizados

1.3. EIXO PRIORITARIO: SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA

OBJETIVO: Apoiar, no ambito do municipio, a execugéo das politicas voltadas para a pessoa com deficiéncia.

DIRETRIZES: Promogéao, prevencido e assisténcia a

saude da pessoa com deficiéncia, com énfase na implantacdo de agbes na
atencdo basica, articuladas com a Secretaria Estadual de Saude —-SES e fortalecimento dos processos de integracdo com

representantes da sociedade civil e segmento de pessoas com deficiéncia.

METAS QUADRIENAIS DO PMS METAS/ACOES PROGRAMADAS 2014 META EXECUTADA INDIACADOR

0l.Implementar o servico de reabilitacao fisica. - Ampliar em 25% a oferta de procedimentos no
servico de fisioterapia municipal, aumentando o

Ndmero de pacientes
atendidos no Servico de

acesso ao tratamento.

fisioterapia

19
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1.4 EIXO PRIORITARIO: SAUDE DO JOVEM E ADOLESCENTE

OBJETIVO:

Implantar e implementar as Diretrizes Municipais de Atencao Integral a

Politica Nacional de Fortalecimento da Atencédo Basica e Programa Saude na Escola -PSE

a Saude de Adolescentes e Jovens, através da

DIRETRIZES: Planejamento, execu¢do das acdes de promocédo de saude, prevencdo de agravos, diagndstico precoce e tratamento,
articulada com a secretaria de educacado outros 6rgéos e instituicbes

METAS QUADRIENAIS DO PMS

METAS/ACOES PROGRAMA DAS 2014

META EXECUTADA

INDICADOR

01-Construir o plano de acédo do Programa Saude
na Escola - (PSE), contemplando acdes
educativas de Saude Reprodutiva, Infeccdes

-Integrar as acfes desenvolvidas no Programa
Saude na Escola com o NASF e Equipes de
Saude da Familia e Saude Bucal.

Numero de ac¢@es integradas
realizadas

Sexualmente Transmissiveis (IST's) e causas de | - Realizar 06 a¢des educativas de prevencgéo as Ndmero de Aclbes
violéncia sexual e doméstica, gravidez na | doengas sexualmente transmissiveis e sobre educativas realizadas
adolescéncia, que sera aplicado nas escolas | satde bucal.

vinculadas ao programa.

02- Realizar 03 oficinas sobre o uso de &lcool e -Realizar 01 oficina sobre o uso de alcool e outras Numero de oficinas
outras drogas para alunos da rede oficial de drogas para alunos da rede oficial de ensino. realizadas

ensino.

1.5 EIXO PRIORITARIO: SAUDE DO HOMEM
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OBJETIVO: Implantar a Politica Municipal para a Satde do Homem no municipio, com o objetivo de estimular e ampliar a presenca
da populacao masculina nas Unidades de Saude da Familia, em todos os ciclos de vida para realizar acompanhamento da Saude do
Homem.

DIRETRIZES: Implementar a Politica Municipal para a Saude do Homem; acolhimento a populacdo masculina através de acdes de
promocao, prevencao e recuperacao da saude; definicdo de indicadores que subsidiem tomadas de decisdes e 0 monitoramento da
Saude do Homem, a partir de estudos epidemiologicos.

METAS QUADRIENAIS DO PMS METAS/ACOES PROGRAMA DAS 2014 META

EXECUTADA

INDICADOR
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NUmero de atividades
educativas realizadas

Ol.Implantar a Politica Municipal da Saude
do Homem.

-Realizar 02 atividades Educativas em cada USF para
Promogcdo a Saude do Homem com o objetivo de
sensibilizar a populacdo masculina e seus familiares,
promovendo o auto cuidado e habitos saudaveis através de
acles de informacao, educacdo e comunicacdo realizadas
em parceria com o0 Ministério da Salde e Secretaria
Estadual de Saude (SES/PE).
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02.Realizar exames de PSA em 25% da

populacdo masculina.

- Realizar exames de PSA em 7% da populacdo masculina.

NUmero de exames de PSA
realizado

1.6 EIXO PRIORITARIO: SAUDE DO IDOSO

OBJETIVO: Coordenar, acompanhar e avaliar no ambito municipal os servigos oferecidos com base na Politica Nacional e a Politica
Municipal de Saude da Pessoa Idosa com a finalidade de melhorar a assisténcia e qualidade de vida, na perspectiva da promocéo,
prevencao e manutencdo da saude desta populagéo, objetivando o envelhecimento ativo e a participagédo social.

DIRETRIZES: Implementacdo da Politica Municipal de Saude da Pessoa Idosa, e promoc¢do do envelhecimento ativo, bem como, a
qualificacdo da Rede de Saude de forma integrada, estabelecendo parcerias com outras secretarias, 6rgaos e instituicoes.

METAS QUADRIENAIS DO PMS

METAS/ACOES PROGRAMA DAS 2014

META EXECUTADA

INDICADOR

01. Realizar 03 campanhas de vacinacdo
anualmente na populacdo acima de 60
anos.

- Realizar 01 Campanha anual de
vacinacdo para no minimo 80% da
populacdo acima de 60 anos contra a
Influenza e HIN1.

NUumero de Campanhas realizadas no
ano

02. Realizar 06 palestras educativas por
Unidades de Saude da Familia com o
objetivo de promover o envelhecimento
ativo.

- Promover 01 palestra educativa em cada
Unidade de Saude da Familia com o
objetivo de promover o envelhecimento
ativo.

NUmero de Palestras educativas

promovidas

03. Acompanhar o0s idosos com
hipertensdo e diabetes nas Unidades de
Salde da Familia.

- Acompanhar 50% o0s idosos com
hipertensdo e diabetes nas Unidades de
Saulde da Familia.

Numero de idosos acompanhados

04. Instituir grupos de idosos nas

Unidades de Saude da Familia.

- Instituir grupos de idosos nas Unidades de
Saulde da Familia.

Numero de Grupos de idosos instituidos
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1.7 EIXO PRIORITARIO: SAUDE MENTAL

OBJETIVO: Implementar a Atencdo em Saude Mental para promoc¢édo da saude na Estratégia de Saude da Familia, consolidando e
expandindo um atendimento substitutivo de cuidados de carater psicossocial.

DIRETRIZES: Promocéo e implementacdo das a¢fes e cuidados tendo como destaque a assisténcia a Saude Mental, visando a sua

expansao na Atencao Basica, promovendo a qualidade de vida da pessoa com transtorno mental.

METAS QUADRIENAIS DO PMS

METAS/ACOES PROGRAMA DAS 2014

META EXECUTADA

INDICADOR

01. Realizar 03 atualizacbes do cadastro
das pessoas com transtornos mentais.

- Realizar 01 cadastro anual das pessoas
com transtornos mentais.

Numero de cadastros realizados

1.8. EIXO PRIORITARIO: Hipertenséo e Diabetes

OBJETIVO: Implementar acdes de prevencado, deteccédo precoce e controle da hipertensao arterial sistémica e diabetes mellitus no

ambito da Atencéo Bésica.

DIRETRIZES: Promocdo de habitos saudaveis de vida, prevenindo a instalacdo da diabetes mellitus e da hipertensao arterial
sistémica, diagnosticando e tratando todos os casos identificados através de rastreamento, cadastros e

pacientes nas Unidades Basicas de Saude.

acompanhamento, dos

METAS QUADRIENAIS DO PMS METAS/ACOES PROGRAMA DAS 2014 META EXECUTADA INDICADOR
01. Realizar cronograma mensal de | - Realizar 01 cronograma mensal de Numero de Cronogramas
promocdo a alimentacdo saudavel e a | atividades para promocdo a alimentacdo realizados

atividade fisica regular.

saudavel e atividade fisica regular nas
Unidades de Saude da Familia e em
parceria com a Equipe do Nucleo de
Apoio Saude da Familia - NASF.

02. Realizar detecgdo precoce de casos
de hipertensdo arterial sistémica e de
Diabetes Mellitus, por Unidade de Saude
da Familia.

- Realizar 01 campanha de prevencédo da
hipertensdo e diabetes, realizando
diagnéstico precoce através de exames
de glicemia capilar e afericdo da presséo
arterial.

Ndmero de
realizadas

Campanhas
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03. Assegurar 100% dos medicamentos | - 100% dos medicamentos anti- NUumero de Unidades de
anti-hipertensivos e hipoglicemiantes para | hipertensivos e hipoglicemiantes Saude da Familia e Saude
os usudrios cadastrados nas Unidades de | assegurados para 0s usuarios Bucal com medicamentos
Saude da Familia. cadastrados e acompanhados nas assegurados
Unidades de Saude da Familia.
04. Capacitar 100% dos profissionais de | - 50% dos profissionais das Unidades de Percentual dos
Salude da Familia nos protocolos de | Salde da Familia capacitados nos profissionais das UBS's
atendimento a hipertenséo e diabetes. protocolos de atendimentos a hipertensao capacitados

e a diabetes.

1.9. EIXO PRIORITARIO: Estratégia de Saude da Familia e Agentes Comunitari

os de Saude

OBJETIVO: Garantir uma Atencdo Béasica de qualidade para a populacédo, articulando as atividades de deteccdo precoce de agravos,
fatores de risco e doencas com o processo de vinculacdo e assisténcia continua e coordenada, integrando em todo o municipio o
processo assistencial com medidas eficazes de promocao a saude, prevencao, cura e reabilitacdo de agravos.

DIRETRIZES: Ampliacdo da cobertura da Atencao Basica através do Programa Saude da Familia; melhoria da estrutura fisica das
Unidades, qualificacdo da Estratégia Saude da Familia através de qualificacdo dos profissionais da Atencdo Basica do municipio.

METAS QUADRIENAIS DO PMS

METAS/ACOES PROGRAMA DAS 2014

META EXECUTADA

INDICADOR

01. Ampliar a cobertura da Estratégia de
Saude da Familia.

- Ampliar em 25% a cobertura da
Estratégia de Saude da Familia.

Numero de Unidades de Saude
da Familia com Saulde Bucal
e/lou Agentes Comunitarios de
Saude ampliados

02.  Adquirir  equipamentos/  material
permanente para todas as Unidades de
Saude da Familia.

-Adquirir 35% de equipamentos/ materiais
permanente necessarios para o0 bom
funcionamento das Unidades de Salde
da Familia e Saude Bucal

Percentual de Equipamentos/
materiais permanentes para as
USF’s adquiridos

03.Pactuar os indicadores e metas com
responsabilidades de vinculacao,
assisténcia, prevencdo e promocgao para
cada Unidade de salude da Atencédo Basica.

- Realizar 01 monitoramento mensal dos
indicadores e metas com
responsabilidades de vinculacéo
assisténcia, prevencdo e promocao para
cada Unidade de Atencéo Bésica.

NUimero de Monitoramentos

realizados

04. Abastecer com insumos e medicamentos
todas as Unidades de Saude da Familia.

- Implantar controle de estoque de
medicamentos e insumos em todas as
Unidades de Saude da Familia.

Numero de Unidades de Saude
com Controle de estoque
implantado
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05. Adquirir equipamentos e materiais
permanentes para equipar e implementar as
acbes do Programa de  Agentes
Comunitarios de Saude.

-Adquirir  25% dos equipamentos e
materiais permanentes para equipar e
implementar as acbes do Programa de
Agentes Comunitarios de Salde.

R DE GUABIRABA
Percentual de Equipamentos e
materiais permanentes
adquiridos

06.Promover 03 capacitagbes para o0s
Agentes Comunitarios de Salde na
Estratégia de Salde da Familia e principais
agravos que estdo presentes no perfil
epidemiolégico municipal, em parceria com a
Secretaria Estadual de Saude e/ ou outras
Secretarias, entidades e 6érgaos.

-Realizar 01 capacitacdo para os Agentes
Comunitarios de Saude na Estratégia de
Saude da Familia e principais agravos
gque estdo presentes no  perfil
epidemiolégico municipal em parceria
com a Secretaria Estadual de Salde.

NUmero de Capacitacdes
realizadas

07.Apoiar e incentivar aces educativas de
promocdo e prevencao de agravos nhas
Unidades de Saude da Familia e Escolas,
através do Programa Saude na Escola —
PSE e dos Agentes Comunitarios de Saude.

-Realizar 03 palestras educativas para
promocédo e prevencao nas Unidades de
Saude da Familia e Escolas, através do
Programa Salde na Escola — PSE.

NuUmero de Palestras realizadas

1.8. EIXO PRIORITARIO: SAUDE BUCAL

OBJETIVO: Ampliar o acesso da populacéo aos servigos de saude com qualidade nas acdes de promocao, prevencao e recuperacao

de saude bucal, assegurando a equidade, integralidade da atencao e resolubilidade dos servicos.

DIRETRIZES: Reorganizacdo da Atencao Basica (especialmente por meio da Estratégia Saude da Familia) e na atencdo
especializada através de convénio com Laboratorio de Proteses Dentaria, prevenindo infeccfes dentarias e promovendo a saude

bucal dos municipes.

METAS QUADRIENAIS DO PMS METAS/ACOES PROGRAMA DAS 2014 META EXECUTADA INDICADOR
01.Ampliar a estratégia e implementar as | - Implementar acbes de Saude Bucal no Numero de acbes de Saude
acOes de Salde Bucal no municipio Municipio em 25% Bucal ampliadas e

implementadas

02.Realizar 03 campanhas educativas | -

Realizar 01 campanha educativa para

para promog¢do a saude bucal no | promogdo a saude bucal no municipio.

municipio.

NUmero de Campanhas
realizadas

03-Realizar 12 supervisdes nas unidades | - Realizar 04 supervisbes nas Unidades de
para avaliar o desempenho das | Saude da Familia e Saude Bucal.

atividades e processo de trabalho.

NUmero de Supervisdes
realizadas

04-Realizar aplicagao de flGor, orientagédo | -

Realizar 02 aplicagbes de fldor com

sobre escovacéo individual e escovacdo | orientagcbes sobre escovacdo individual e
coletiva nas criancas menores de 07 | coletiva nas criangcas menores de 07 anos de
anos nas escolas. idade.

Numero de Aplicagao de fldor
e orientacdes sobre
escovacao dentéria realizadas
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05-Implementar as acdes de salde bucal
na Estratégia Salde da Familia,
priorizando as acdes preventivas em
criangas, adolescentes e gestantes.

- Realizar aplicacdo de flaor, limpeza e
orientacdo sobre a higiene bucal correta
priorizando as ag¢bes preventivas em
criangcas, adolescentes e gestantes nas
Unidades de salde da Familia.

Aplicacao de flGor realizada

- Distribuicdo gratuita de creme para higiene
dentaria e escova, priorizando criancas,
adolescentes e gestantes nas Unidades de
Saude da Familia.

Numero de Creme para
higiene dentaria e escovas
distribuidas

1.9. EIXO PRIORITARIO: ALIMENTACAO E NUTRICAO

OBJETIVO:

Nutricional (LOSAN), no contexto do fortalecimento da Atencéo Basica.

Implementar a Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo (PNAN) e a Lei Organica de Seguranca Alimentar e

DIRETRIZES: Desenvolvimento das Politicas de Saude nos Programas de Prevencdo e Combate as Caréncias Nutricionais e

Promocéo da Alimentacdo Saudavel e Seguranca Alimentar.

METAS QUADRIENAIS DO PMS

METAS/ACOES PROGRAMA DAS 2014

META EXECUTADA

INDICADOR

O0l-Implementar as a¢g6es municipais na
Politica Nacional de Alimentacdo e
Nutricdo - PNAN

- Capacitar 100% dos enfermeiros e agentes
comunitarios de salde da Atencdo Basica, com
objetivo de atualizar sobre as ac¢des de Alimentacéo e
Nutricdo (SISVAN), combate as caréncias nutricionais,
promocdo da alimentacdo saudavel e seguranca
alimentar.

NUmero de Profissionais
capacitados

-Realizar chamada nutricional
deteccdo de obesidade.

anualmente para

NUimero de Chamadas
nutricionais realizadas

-Realizar a distribuicdo de vitamina A para 50% das
criancas de 06 a 59 meses e mulheres no pds-parto
imediato, visando a reducdo e controle da
hipovitaminose.

NUmero de Vitamina A
aplicadas
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02.Acompanhar os beneficiados pelo
Programa Bolsa Familia, buscando o
cumprimento das condicionalidades da
salde exigidas pelos Ministérios da

-Realizar avaliacdo nutricional em 80% das criancas
menores de 07 anos, intensificando aquelas que estao
cadastradas no Programa Bolsa Familia.

Percentual de Criancas
menores de 07 anos
com avaliacdo
nutricional realizada

Saude e Desenvolvimento Social e

- Acompanhar semestralmente e no minimo de 80%

Percentual de Familias

Combate a Fome. das familias nas condicionalidades da saude no acompanhadas
Programa Bolsa Familia. semestralmente

03.Distribuir Suplementacdo Universal | - Ampliar em 25% a distribuicdo de sulfato ferroso e Numero de pacientes

de Sulfato Ferroso e Acido Félico para | acido félico para controlar a Anemia ferropriva em que receberam

0 controle das anemias ferropriva e

gestantes, puérperas e criangas.

suplementacgéo com
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megaloblastica.

Sulfato Ferroso e Acido
Félico

2. VIGILANCIA EM SAUDE

2. EIXO PRIORITARIO: Vigilancia Em Saude (Vigilancia Epidemiolégica, Ambiental, Sanitaria, Satde do Trabalhador e imunizac&o).

OBJETIVO: Fortalecer a Gestao de Vigilancia em Salde através da estruturacao das Vigilancias Sanitaria, Epidemiolégica, Ambiental
e Saude do Trabalhador com intuito de controlar determinantes, riscos e agravos a populacédo, incluindo o armazenamento, controle e

distribuicdo de Imunobiolégicos, planejando e executando acbes de prevencdo e controle de determinantes e agravos a

coletiva e a saude do trabalhador.

by

salde

DIRETRIZ: Superar a visao isolada e fragmentada na formulacao das politicas de salude e na organizacao das acfes e dos servicos,
contemplando os principios da integralidade da atengdo combinando diversas tecnologias para intervir sobre a realidade da saude.

METAS QUADRIENAIS DO PMS METAS/ACOES PROGRAMA DAS 2014 META EXECUTADA INDICADOR
01l-Promover a integracdo entre os |- Realizar 01 reunido bimestral entre os NUmero de reunides
servicos da Vigilancia em Salde, | profissionais de saude para discutir e realizadas

Atencdo Basica, Meédia e Alta
Complexidade e os demais segmentos
da Secretaria Municipal de Saude.

avaliar os processos de trabalho.

02- Cadastrar e alimentar o Sistema de
Informacao da Vigilancia em Saude.

-Realizar alimentacdo e cadastro de
dados nos sistemas de informacdo da
Vigilancia em Saude, periodicamente.

NUmero de cadastramentos e
alimentacdes realizadas

- Monitorar os indicadores da PAVS.

NUimero de monitoramentos
realizados

03-Reestruturar e Qualificar a Vigilancia
em Salde dotando-a de recursos
necessarios para o desenvolvimento das
suas acoes.

-Adquirir geladeira para NUmero de geladeiras
acondicionamento dos testes de HIV adquiridas

- Contratar profissionais para desenvolver Numero  de profissionais
as acdes de Vigilancia em Saude. contratados

- Informatizar o servico adquirindo 01
computador completo e impressora para
0 setor.

NUumero de Computadores e
impressoras adquiridos.

- Adquirir 01 veiculo para a Vigilancia em
Saude

Numero de veiculos adquiridos
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2.1. EIXO PRIORITARIO: VIGILANCIA SANITARIA

OBJETIVO: Eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude e de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da
producéo e circulacdo de bens e da prestacdo de servicos de interesse da saude.

DIRETRIZ: Promover e proteger a saude da populacdo através da avaliacdo, do gerenciamento e da comunicagao de risco a saude,
relacionados a produtos, servicos e ambientes, de acordo com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude - SUS

ORCAMENTO DO BLOCO: 80.000,00
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METAS QUADRIENAIS DO PMS METAS/ACO ES PROGRAMADAS 2014 META EXECUTADA INDICADOR
01l-Cadastrar 50%  estabelecimentos | - Realizar cadastro de 30% dos NUmero de estabelecimentos com
sujeitos ao controle sanitario. estabelecimentos com atualizacdo cadastro realizado

anualmente.
02-Realizar inspecdes sanitarias | - Realizar acfGes de apreensdo efou Numero de acdes de apreensao
periédicas, conforme risco, nos locais e | inutilizacdo de alimentos impréprios para e/ou inutilizacdo de realizadas
produtos sujeitos ao controle sanitario. consumo humano.
-Realizar o] monitoramento e NUumero de monitoramentos e
acompanhamento da qualidade da agua acompanhamentos realizados
para consumo humano.
03- Implementar as a¢bes do controle da | -Alimentar os dados de controle e Sistema SISAGUA alimentado
agua para consumo humano e alimentar o | cadastro no Sistema de Informacao de
Sistema SISAGUA, com o intuito de | Vigilancia da Qualidade da Agua para
produzir, analisar e disseminar dados | Consumo Humano (SISAGUA).
sobre a qualidade da agua e prevenir | -Promover a distribuigdo de hipoclorito de Numero de Hipoclorito de so6dio
doengas de veiculagdo hidrica. sédio a 2,5% para a comunidade. distribuido
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2.2. EIXO PRIORITARIO: VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

OBJETIVO: Fornecer orientacdes técnicas permanentes para os profissionais de salde que tém a responsabilidade de decidir sobre
a execucdo de aclGes de controle de doencas e agravos, tornando disponiveis, constituindo importante instrumento para o
planejamento, organizacdo e operacionalizagdo dos servigos de saude, bem como a normatizagéo das atividades técnicas correlatas
nas Redes de Atencdo a Saude, com énfase na Atencao Basica em Saude.

27



SEERETARIA MUNICIPAL DE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE GUABIRABA/PE AUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

R
DHNHAH

GUABIRABA
-‘-_m-_fx_t\_t\

RA DE GUABIRABA

> O
3 e
3
DIRETRIZ: Controlar as doencas transmissiveis, ndo transmissiveis e agravos; propiciar o conhecimento, a deteccéo ou prevencéao de g3
qualquer mudanca nos determinantes e condicionantes da saude individual e coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar as 2z
medidas de prevencao e controle de doencgas e agravos. % g
ORCAMENTO DO BLOCO: 81.000,00 g )
="
METAS QUADRIENAIS DO PMS METAS/ACOES PROGRAMADAS 2014 META EXECUTADA INDICADOR E 5
Ol.Capacitar e sensibilizar a Equipe das | - Realizar 01 capacitacdo com as Equipes de Nimero de Capacitacbes c%%
Unidades de Saude da Familia e outros | saide da familia e outros profissionais no realizadas 28
profissionais para a importancia do registro das | intuito de sensibilizar quanto a importancia do S
doencas de notificagdo compulséria e | registro das doencas de notificacdo %-2
investigacdo dos casos em parceria com a | compulséria e investigacdo dos casos em ol
Vigilancia em Saude Municipal e ou Estadual. parceria com a Secretaria Estadual de Saude. 8 3
02.Operacionalizar e manter os Sistemas de | - Realizar retro-alimentacdo dos sistemas de Retro-alimentacao g e
Infformacdo de Nascidos Vivos (SINASC), de | informacéo. realizada Q 2
Mortalidade (SIM) e de Doencas de Notificagdo [~ "Realizar a vigilancia dos 6bitos, investigando Percentual dos  6bitos %E
Compulsoria (SINAN) e outros. 100% dos 6bitos ocorridos. investigados g5
- Notificar os casos suspeitos de hepatites Ndmero de Casos g
virais no SINAN. suspeitos de  hepatites 52
virais notificados %—%
03.Implementar Acdes de Redugdo da |- Realizar monitoramento da notificacdo dos NUmero de Monitoramento gﬁ
Transmissédo Vertical da Sifilis no municipio casos de sifilis em 50% das gestantes com e notificacdes realizadas %>
base nas estimativas de casos esperados. g
04-Notificar e investigar os casos suspeitos de | - Notificar e investigar 50% dos casos Percentual de Casos 3
Dengue. suspeitos de Dengue. suspeitos de Dengue g
notificados e investigados $
O5-Elaborar e/ou atualizar o Plano de |- Elaborar e/ou atualizar 01 Plano de Ndmero de Plano de 8
Contingéncia da Dengue anualmente. Contingéncia da Dengue. Contingéncia Elaborado e i
/ou atualizado %
06-Notificar investigar e encerrar oportunamente |- Notificar e investigar os agravos de NUumero de Casos %
0s agravos compulsorios registrados no SINAN. notificacdo compulséria. notificados e investigados Q
- Encaminhar 100% para tratamento o0s Ndmero de Pacientes e =
pacientes e/ou comunicantes com diagndstico ou/comunicantes
confirmado de doengas ou agravos de encaminhados para
notificagdo compulsoéria. tratamento
- Estimular as Equipes de Saude da Familia a Numero de Equipes de
realizar as notificacbes e investiga¢cbes dos Saude da Familia
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agravos compulsoérios nas Unidades Basicas estimuladas a notificar e g3
de Saude. investigar z >
7
s d
07-Encerrar os casos notificados de doencas|- 50% dos casos notificados de doencas NUmero de casos gg
exantematicas por critério laboratorial. exantematicas  encerradas  por  critério notificados, confirmados e 55
laboratorial. encerrados. f-g %
53
08-Realizar investigacdo em tempo habil em todos | - Investigar em 100% os casos residentes de Percentual dos casos de @8,
0s casos residentes de raiva notificados de |raiva notificados por agressédo animal. raiva investigados :; 9
agressao por animais. - Encaminhar 100% dos casos residentes de Percentual de casos %%
raiva notificados de agressao por animais para notificados e encaminhados S
tratamento especifico. para tratamento g <
09- Reduzir os casos de Tracoma, principalmente | -Implementar e atualizar a identificacdo Relacéo nominal dos <
entre 0s escolares e seus comunicantes. precoce dos portadores de Tracoma entre os portadores de Tracoma g Q
escolares. implementada e atualizada S5
- Realizar ac¢des educativas que incentive a Numero de acles 85
higiene pessoal, principalmente das maos educativas realizadas g
entre os escolares. 52
- Tratar 100% dos casos identificados de Percentual de casos de %ron
Tracoma Tracoma tratados @ ﬁ
® >
g
@
A A 3
2.3. EIXO PRIORITARIO: VIGILANCIA AMBIENTAL g
OBJETIVO: Organizar, orientar e uniformizar as acdes necessarias a uma resposta coordenada e articulada entre os integrantes do ®
SUS, no enfrentamento da dengue e o controle de outras doencas, como: raiva, leishmaniose, chagas, esquistossomose, peste e §
controle de vetores. 2
DIRETRIZ: Propiciar conhecimento e a deteccdo de mudangas nos fatores determinantes e condicionantes do meio ambiente que 2
interferem na salde humana, identificando as medidas de prevencao e controle dos fatores de risco ambientais relacionados as §
doencas ou a outros agravos a saude. S

METAS QUADRIENAIS DO PMS METAS/ACOES PROGRAMA DAS 2014 META EXECUTADA INDICADOR
01.Priorizar o controle de vetores em pontos | - Realizar mapeamento das areas, para visitagdo dos NUmero de mapeamentos
estratégicos, intensificando as acfes em | imoveis e aplicagao do larvicida nos reservatorios. e aplicacbes de larvicida
areas endémicas nos iméveis, e blogueio de realizados
casos, em parceria com as demais |- Cumprir os 06 ciclos preconizados para serem Ndmero de Ciclos
Secretarias municipais, reduzindo o nimero | realizados pelo setor de endemias. cumpridos
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de pendenmas de imobveis no controle da
Dengue no municipio assim como outros
vetores prevalentes.

- Colocar nos pontos estratégicos, onde foi identificado
foco de reproducédo, as armadilhas (ovi-trampas) para
captura do mosquito Aédes aegypti;

Nimero de Armadilhas
colocadas

- Usar fumacé em parceria com a SES para controle dos
vetores em &reas de extremo risco. Borrifar as areas
endémicas para Aedes aegypti e outros vetores

Numero de aplicacbes com
o fumacé realizado

- Coletar amostras de agua para analise e identificacdo
de larvas, realizada pelo Laboratério de Entomologia
municipal.

- Acompanhar mensalmente os indices de infestacao
predial por vetores no municipio

NUimero de amostras de
agua coletadas

02-Adquirir  insumos e  equipamentos
necessarios para realizacdo das Acdes da
Vigilancia Ambiental.

- Adquirir 45% de equipamentos, materiais e insumos
necessarios para a realizacdo das acbes da Vigilancia
Ambiental

Percentual de
Equipamentos, materiais e
insumos adquiridos

03-Realizar 03 capacitacdes elou
atualizacbes para os agentes de endemias
guanto ao controle das endemias comuns ao
municipio em parceria com a SES.

-Realizar 01 capacitacdo/treinamento para os agentes de
endemias quanto ao controle das endemias comuns ao
municipio em parceria com a SES.

NUmero de profissionais
capacitados

04-Realizar monitoramentos quadrimestrais
para avaliacdo das acdes dos programas de
controle de endemias no municipio.

- Realizar 03 monitoramentos de forma integrada para
avaliacdo das acbes dos programas de controle de
endemias no municipio.

NUmero de Monitoramentos
realizados

05-Registrar, capturar, apreender e eliminar
cdes elou gatos portadores de raiva
confirmada que representem risco a saude
humana.

- Capturar, registrar, apreender e eliminar animais que
representam risco a saude humana e enviar as cabecas
para analise laboratorial.

Numero de Gatos/caes
capturados e numero de
cabecas enviadas

06-Realizar censo de caes e gatos com
atualizacdo anual.

- Realizar 01 censo de caes e gatos.

NUmero de censos
realizados

07-Realizar Campanha  Nacional ou
Emergencial, conforme necessidade da
Regional de Saude para controle da raiva
animal em parceria com a SES.

- Realizar 01 Campanha Nacional ou emergencial,
conforme necessidade da Regional de Saude para
controle da raiva animal em parceria com a SES.

NUumero de Campanhas
realizadas
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2.4. EIXO PRIORITARIO: SAUDE DO TRABALHADOR

OBJETIVO: Executar, Coordenar, supervisionar em todo municipio a Politica de Saude do Trabalhador, garantindo acbes de
prevencdo, promoc¢ao, vigilancia e assisténcia, bem como a captacdo da informacdo relacionada aos agravos a Saude do
Trabalhador.

DIRETRIZ: Promocéo, prevencao e assisténcia a Saude do Trabalhador, com énfase na implantacdo de acdes, articuladas com a
Secretaria Estadual de Saude — SES e CEREST Regional
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METAS QUADRIENAIS DO PMS METAS/ACOES PROGRAMA DAS 2014 META EXECUTADA INDICADOR
Ol.Implementar acdes de promocgéo e prevencdo | - Vacinar 100% dos profissionais de saude que Numero de profissionais
a saude do trabalhador. ndo se encontram com esquema vacinal vacinados

atualizado, através de campanha de vacina contra

Hepatite.
02.Promover a educacdo permanente dos |- Realizar 01 oficina para os trabalhadores, com NUmero de Oficinas
profissionais na area de salde do trabalhador foco no cuidado e prevencao contra acidentes de realizadas

trabalho.

2.5. EIXO PRIORITARIO: PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZACAQ

OBJETIVO: Executar, coordenar e supervisionar no ambito do municipio as Politicas de Saude envolvendo a implementacao de
modelos de atencdo com foco na Vigilancia da Saude abrangendo grupos populacionais especificos, agravos e ciclos de vida, na
perspectiva da promocao, prevencado e assisténcia a saude, objetivando o aumento da expectativa de vida da populacao.

DIRETRIZ: Controle ou erradicacao de doencas imunopreviniveis, adquirindo alguns imunobiolégicos com indicacdo para situacdes
ou para grupos populacionais especificos assim como, promoc¢ao a Vigilancia dos Eventos Pés-Vacinal.

>
%
é
g
N
oy
Q
®
q
®
e]
@
8
<
g
3
=3
<
2
g
Q
o
Q
O
=3
Q
o]
=%
o)
(=%
Q
o]
&
3
2
Q
a1
©
)
g
%
@
~
Q
&
8
@
P
o)
<4
T
4
'3
b
oy
o
1R
©
=S
~

METAS QUADRIENAIS DO PMS METAS/ACOES PROGRAMA DAS 2014 META EXECUTADA INDICADOR
Ol-Implementar acdes do Programa | -Imunizar anualmente 95% da populagéo Percentual de cobertura vacinal na
Nacional de Imunizagdes. <lano com as vacinas: Poliomielite (VIP/VOP), populacdo <1 ano

Hepatite B, Pentavalente, Meningocdcica C,
Rotavirus e Pneumo 10 valente.

-Vacinar anualmente 95% da populacdo de Percentual de cobertura vacinal na
lano (12 meses) de vida com a vacina Triplice populacdo de 1 ano e na populacéo de
Viral e 15 meses com a Tetravalente; 15 meses
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-Vacinar anualmente 80% da populacéo de 60
anos e mais contra Influenza/ HIN1

Percentual de cobertura vacinal contra
a Influenza/H1N1 na populacdo de 60
anos e mais

- Vacinar anualmente 50% da populagéo de 09
a 13 anos contra HTLV

Percentual de cobertura vacinal contra
0 HTLV na populacdo de 09 a 13 anos

02-Realizar Campanhas de
Vacinacdo, conforme  calendario
Nacional de Imunizacéo.

- Realizar todas as campanhas de vacinacéo
conforme calendario Nacional de Imunizacdes.

Numero de Campanhas de vacinacéo
realizadas

03-Capacitar/atualizar, 0s
profissionais de salde da Atencéo
Basica em sala de vacina em parceria
com a Secretaria Estadual de Saude
e/ ou outros Orgaos.

- Realizar capacitacdo/atualizacao para 100%
enfermeiros e técnicos de enfermagem que
atuam em sala de vacina.

Numero de profissionais capacitados

04.Realizar 12 supervisbes nas salas
de vacinas das Unidades de Salde da
Familia.

- Realizar 01 supervisédo nas salas de vacinas
das Unidades de Saude da familia.

NUmero de supervisdes realizadas

05.Realizar Busca Ativa de faltosos
para completar calendario de
imunizacao.

- Realizar busca ativa de 95% dos faltosos
para completar calendario de Imunizagéo .

NUmero de Buscas ativa realizadas

06.Monitorar a cobertura vacinal para
criancas e mulheres em idade fértil,
intensificando as atividades de rotina
e divulgando o resultado a cada
guadrimestre.

- Realizar monitoramento quadrimestral da NUmero de Monitoramentos
cobertura vacinal para criancas < de 01 ano. guadrimestrais realizados
- Realizar monitoramento quadrimestral da NUmero de Monitoramentos

cobertura vacinal para mulheres em idade
fértil.

guadrimestrais realizados

07.Propiciar a infraestrutura
necessdria para a realizacdo das
acOes do PNI, dotando-o de recursos
materiais, equipamentos e insumos.

- Qualificar em 25% a infraestrutura das salas
de wvacina e aquisicdo de materiais,
equipamentos e iNnsumMos necessarios ao seu
funcionamento adequado.

Percentual de qualificagdo na infra
estrutura realizada

Percentual de equipamentos, materiais
e insumos necessarios adquiridos
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2.6.1: EIXO PRIORITARIO: ATENCAO AS DOENCAS TRANSMISSIVE IS

OBJETIVO: Manter o controle das IST's/HIV/AIDS/HTLV, Sifiis Congénita através de acdes que visem a reducdo da

morbimortalidade no municipio.

DIRETRIZ: Prevencéo, assisténcia e vigilancia epidemiolégica, com vistas ao controle das IST's/HIV/AIDS/HTLYV, Sifilis Congénita e

reducdo da morbimortalidade no municipio,

vulnerabilidade, género, direitos humanos e controle social.

levando em consideracdo especificidades de grupos populacionais, situacao de

METAS QUADRIENAIS DO PMS

METAS/ACOES PROGRAMA DAS 2014

META EXECUTADA |

INDICADOR

01-Realizar 03 capacitagBes/atualizagbes, para
profissionais de salude em prevencéo, diagndstico,
tratamento e vigilancia epidemioldgica da Sifilis,
IST's/HIV/AIDS/HTLV visando o fortalecimento
das acles da Atencao Primaria, em parceria com
a Secretaria Estadual de Saulde e/ou outros
Orgéos e instituicdes

- Realizar 01 capacitacdo/atualizacdo, para
profissionais de salde em prevencéo, diagnéstico,
tratamento e vigilancia epidemioldgica da Sifilis,
IST's/HIV/AIDS/HTLV visando o fortalecimento
das acbes da Atencdo Primaria, em parceria com
a Secretaria Estadual de Saude e/ou outros
Orgéos e instituicdes.

Nimero de Capacitaces
realizadas

02-Realizar atividades educativas de prevencéo
as IST's/HIV/IAIDS/HTLV e Sifilis Congénita em
parceria com a Secretaria Municipal de Educacgéo

- Realizar 04 atividades educativas de prevencao
as IST's/HIV/IAIDS/HTLV e Sifilis Congénita em
parceria com a Secretaria de Educacao

Numero de Atividades
Educativas realizadas

03-Adquirir e distribuir medicamentos para
tratamento de IST's pactuados pela CIB para
abastecer as Unidades de Saude da Familia.

- Adquirir e distribuir 70% do quantitativo de
medicamentos para tratamento de IST's
pactuados pela CIB para abastecer as Unidades
de Saude da Familia.

Percentual de
medicamentos adquiridos
e disponibilizados para
tratamento

04-Implementacéo da distribuicdo de
preservativos masculinos para populacdo mais
vulneravel, inclusive durante os eventos festivos
realizados no municipio, em parceria com a SES e
outros érgaos.

- Implementar em 50% a distribuicdo de
preservativos masculinos para populacdo mais
vulneravel, inclusive durante os eventos festivos
realizados no municipio, em parceria com a SES e
outros 6rgaos.

Nimero de preservativos
masculinos distribuidos
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Eixo Prioritario: Hanseniase

OBJETIVO: Executar, apoiar e supervisionar no ambito do municipio as Politicas de Saude, envolvendo a implementacdao de modelos de
atencdo com foco na Vigilancia a Saude, abrangendo grupos populacionais especificos, agravos e ciclos de vida, com foco na
perspectiva da promocao, prevencao e assisténcia a saude, assim como executar em carater suplementar acdes de saude articuladas

com outras secretarias.

Diretrizes:

visando a reducdo da sua magnitude e transcendéncia.

Definicdo de estratégias que propiciem o controle da Hanseniase no municipio, na execucdo das ac¢bes do Programa,

METAS QUADRIENAIS DO PMS

METAS/ACOES PROGRAMA DAS 2014

META EXECUTADA

INDICADOR

01.Acompanhar os pacientes através das
Equipes de Saude da Familia.

- Realizar acompanhamento  para
orientacdo terapéutica e acompanhamento
do paciente portador de Hanseniase.

Ndmero de pacientes acompanhados

02.Reduzir em 80%
registro ativo,
dos faltosos.

o abandono no
incentivando a busca ativa

- Realizar busca ativa de 80% dos casos
de abandono do tratamento dos faltosos.

Numero de buscas ativas realizadas

03.Aumentar a alta por cura entre 0s casos
novos diagnosticados.

- Realizar registro do acompanhamento do
tratamento em formularios proprios.

NUmero de acompanhamentos realizados e
registrados

-Realizar a baciloscopia do paciente Numero de exames de baciloscopia
diagnosticado, monitorando a incidéncia de realizados
bacilos até a cura total.

04.Aumentar a proporcdo de contatos | - Aumentar em 50% a proporcdo de Percentual de contatos intradomiciliares

intradomiciliares examinados entre o0s
casos novos diagnosticados.

contatos  intradomiciliares  examinados
entre 0s casos novos diagnosticados.

examinados

05.Realizar exame de baciloscopia nos
comunicantes registrados

- Realizar exames de baciloscopia em 80%
dos contactantes como acado de prevencao
e promocédo a saude.

Nimero de exames de
realizados em contactantes

baciloscopia

06.Diagnosticar, no minimo, 90% dos | - Realizar exames de baciloscopia para Percentual de casos novos diagnosticados
casos novos esperados. deteccdo de casos de hanseniase,

diagnosticando no minimo 90% de novos

€asos.
07.Promover atualizacdo em é&reas | - Realizar 01 atualizacdo em areas NUmero de atualizac8es realizadas

estratégicas, para profissionais da atencéo
primaria (nivel superior e médio) nas acdes
de controle da hanseniase.

estratégicas, para profissionais da atencao
primaria (nivel superior e médio) nas acdes
de controle da hanseniase.
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08.Manter
Informacéo

atualizado Sistema de

- Manter os registros dos casos hovos
identificados e as
atualizados.

altas por cura

Ndmero
realizado

de atualizacbes do sistema

2.6.3. TUBERCULOSE

OBJETIVO:

Pernambuco, visando reduzir a morbimortalidade e a transmissédo desse agravo no municipio.

Integrar as acdes do Programa de Controle da Tuberculose aos eixos prioritarios das Politicas de Saude do Estado de

Diretrizes:

Promoc¢do do diagndstico precoce, do tratamento e da cura da tuberculose, buscando o controle da doenca com a

interrupcdo da sua transmissao e a consequente diminui¢do dos riscos de adoecer e morrer por este agravo.

METAS QUADRIENAIS DO PMS METAS/ACOES PROGRAMADAS 2014 META EXECUTADA INDICADOR
O01l.Acompanhar os pacientes através das | - Realizar orientacdo  terapéutica e NUmero de pacientes
Equipes de Saude da Familia acompanhamento do paciente portador de acompanhados

Hanseniase.

02.Reduzir em 80% o abandono no registro
ativo, incentivando a busca ativa dos faltosos.

- Realizar busca ativa de 80% dos casos de
abandono do tratamento dos faltosos.

Ndmero de buscas ativas

realizadas

03.Aumentar a propor¢cdo de contatos
intradomiciliares examinados entre 0s casos
novos diagnosticados.

- Realizar registro do acompanhamento do

NUmero de pacientes em

tratamento em formularios proprios. tratamento registrados e
acompanhados

-Realizar exames radiologicos para NUumero de exames radiologicos

confirmacao de diagnéstico realizados

-Realizar a Dbaciloscopia do paciente NUmero de exames de

diagnosticado, monitorando a incidéncia de
bacilos até a cura total.

baciloscopia realizados

04.Aumentar a alta por cura entre 0s casos | - Realizar registro do acompanhamento do Numero de acompanhamentos
novos diagnosticados tratamento em formularios proprios. realizados

05.Promover seminario de capacitacdo/ | - Realizar 01 capacitacdo/ atualizacdo em NUmero de
atualizacdo para profissionais da atencdo | areas estratégicas, para profissionais da capacitacdes/atualizacdes
primaria (nivel superior e médio) nas acdes de | atencdo primaria (nivel superior e médio) nas realizadas

controle da tuberculose.

acoes de controle da hanseniase.

06-Realizar campanha de
sintomatica respiratorio,
baciloscopia e radiologico

deteccgéo
pelo exame da

- Realizar em parceria com a SES, 01
campanha para deteccdo de sintomatico
respiratério, pelo exame de baciloscopia e
radioldgico

Numero de Campanhas realizadas

07.Manter atualizado Sistema de Informacéo

- Manter os registros dos casos novos
identificados e as altas por cura atualizados.

NUumero de atualizagbes do
sistema realizado
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08.Realizar tratamentos supervisionados -
DOTS nas Unidades de Saude da Familia

- Realizar tratamento supervisionado DOTS
nas Unidades de Saude da Familia, para os
pacientes propensos a abandonar o
tratamento.

NUumero de pacientes com
Tratamento  Supervisionado -
DOTS realizado

Busca ativa realizada em 100%
dos pacientes que abandonaram
tratamento

- Realizar busca ativa de 100% dos pacientes
gue abandonaram o tratamento.

3. FORTALECIMENTO E REESTRUTURACAO DA MEDIA COMPLEX IDADE, AMBULATORIOS ESPECIALIZADOS, URGENCIA E
SERVICOS HOSPITALARES

3.1- EIXO PRIORITARIO: Fortalecimento e reestruturacdo da média complexidade , ambulatorio especializado, urgéncia e

servico Hospitalar.

OBJETIVO: Reestruturar e humanizar a assisténcia ambulatorial especializada, pré-hospitalar e hospitalar, incluindo o atendimento as
urgéncias e emergéncias, visando a equidade do acesso e a integralidade do atendimento.

Diretrizes: Estruturacdo da Assisténcia a Saude perpassando pela adequacado da estrutura fisica, humana e de equipamentos, como
também qualificacdo dos profissionais; ordenamento do atendimento as urgéncias e emergéncias, ambulatorios especializados,
garantindo acolhimento qualificado e resolutivo e organizacao da referéncia.

ORCAMENTO DO BLOCO: 480.000,00

METAS QUADRIENAIS DO PMS

METAS/ACOES PROGRAMADAS 2014

META EXECUTADA

INDICADOR

01- Reformar e ampliar a estrutura | -Elaborar planta fisica da Unidade Mista Paulo NUmero de Plantas fisicas
fisica da Unidade Mista Paulo Viana | Viana de Queiroz contemplando as reformas e elaboradas
de Queiroz. ampliacdes a serem realizadas.
-Encaminhar a planta fisica da Unidade Mista Numero de Plantas Fisicas
Paulo Viana de Queiroz contemplando as encaminhadas para  Vigilancia

reformas e ampliacbes a serem realizadas,
para apreciacdo e aprovacao da Vigilancia
Sanitéria.

Sanitéaria

- Adquirir 30% dos equipamentos, méveis e
materiais permanentes para a Unidade Mista
Paulo Viana de Queiroz

Percentual de equipamentos, méveis
e materiais permanentes
necessarios adquiridos

02- Implantar o Servico de Urgéncia
e Emergéncia — SAMU

- Elaborar Projeto para Implantagédo do Servico
de Urgéncia e Emergéncia — SAMU

Numero de Projetos elaborados

36

>
%
é
g
N
oy
Q
®
q
®
e]
(D
8
<
g
3
=3
<
2
g
Q
13
Q
O
=3
Q
o]
=%
o)
(=%
Q
o]
&
3
2
Q
a1
©
)
g
%
@
~
Q
&
8
@
P
o)
<4
T
4
'3
b
2
©
=S
~

o
o
Q
c
3
2
o
>
8
>
g
o
9
Q.
g
3
2
D
8
O
m
=
P)
Q
o)
I
>
£
<
>
0
>
z
d
o
m
.
>



SEERETARIA MUNICIPAL DE

G}SAUDE

RADE GUABIRABA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE GUABIRABA/PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

LN
DHnnn

GUABIRABA
o

- Encaminhar Projeto para Implantacdo do
Servico de Urgéncia e Emergéncia — SAMU,
para o Ministério da Saude apreciar e aprovar.

Numero de Projetos encaminhados

3.2- EIXO PRIORITARIO: ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE BUCAL

OBJETIVO: Qualificar a assisténcia em média complexidade em Saude Bucal no municipio.

Diretrizes: Ampliar o acesso da populagédo as a¢cfes de promogdao, prevencao e recuperacdo da saude bucal e assegurar a integralidade
e resolubilidade na Atencdo Basica e procedimentos especializados e melhorar os indices epidemiolégicos.

METAS QUADRIENAIS DO PMS METAS/ACOES PROGRAMA DAS 2014 META EXECUTADA INDICADOR

01-Confeccdo de material educativo e | - Confeccionar material educativo visando a Material educativo confeccionado
instrucional. promocdo da Saude Bucal e prevencao de

cancer de boca

3.3- EIXO PRIORITARIO: FORTALECIMENTO DO SERVICO DE FISIOTERAPIA MUNICIPAL

OBJETIVO: Qualificacdo dos servicos de fisioterapia municipal e ampliagdo do acesso, otimizando o servigco de apoio ao diagndstico,
com maior agilidade no atendimento dos casos identificados, diagnostico dos agravos e prevencédo de doencas.
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Diretrizes: Ampliacdo e agilidade no processo, com foco nos diversos sentidos da integralidade, ancorados no seu potencial critico-
transformador, consolidando como eixo central entre as proposicdes sugeridas para a pratica de Fisioterapia neste nivel de atencao a
saude.

METAS QUADRIENAIS DO PMS METAS/ACOES PROGRAMA DAS 2014 META EXECUTADA INDICADOR

Ndmero de
atendimentos/consultas no
servico de fisioterapia

01.Ampliar o acesso ao tratamento | - Aumentar em 25% o0 numero de atendimentos
de Fisioterapia Municipal. no Servico de Fisioterapia Municipal.

02-Prover de condigbes materiais,

técnicas e administrativas
necessarias ao funcionamento do
Servico de Fisioterapia Municipal.

- Adequar a estrutura fisica do Centro de Saude
Presidente Castelo Branco.

Percentual de estruturacéo
fisica realizada

- Adquirir 25% de materiais e equipamentos
necessarios para execucao das acdes no Centro
de Salde Presidente Castelo Branco.

Percentual de materiais e
equipamentos necessarios
adquiridos
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4. FORTALECIMENTO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

4.0- EIXO PRIORITARIO: FORTALECIMENTO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

OBJETIVO: Implementar a nova Politica de Assisténcia Farmacéutica, garantindo o acesso racional e humanizado da populacao aos
medicamentos basicos, estratégicos, de baixa complexidade, visando a promog¢éo a saude, compreendendo a prevencao, recuperacao e
tratamento de doencas e a reducéo de danos.

Diretrizes: Revisdo do processo de abastecimento de medicamentos as unidades de salude municipais para estabelecimento de
dindmica agil e eficiente; empreendimento de acfes junto a Secretaria de Salude do Estado, em busca da estruturacédo dos servicos de
Assisténcia Farmacéutica para sua melhor operacionalizacdo, orientacdo, atualizacdo e capacitagdo de profissionais de saude e usuarios
guanto a utilizacao racional e humanizada dos medicamentos e produtos farmacéuticos para garantia do acesso; normatizacéo do uso de
medicamentos, a partir de sua sele¢do, padronizacdo e protocolizacdo nos diversos niveis de atencdo a saude, estimulo a participacéo
social para discusséo e avaliacdo das acoes desenvolvidas pela Assisténcia Farmacéutica.

ORCAMENTO DO BLOCO: 120.000,00

METAS QUADRIENAIS DO PMS METAS/ACOES PROGRAMA DAS 2014 META EXECUTADA INDICADOR
01. Elaborar e atualizar a Relacdo Municipal de | - Elaborar e revisar 01 REMUME. Numero de REMUME
Medicamentos ( REMUME), com revisdo anual. elaborada e revisada.
- Apresentar a REMUME ao Conselho Municipal NUmero de REMUME
de Saude - CMS. apresentada

02. Dispensar medicamentos estratégicos para
tratamento de doencas de perfil endémico em
parceria com a Secretaria Estadual de Saude.

- Implantar o Sistema Hoérus para solicitacdo
mensal dos medicamentos estratégicos.

Hérus estratégico implantado

- Realizar e manter atualizado o cadastro dos
pacientes que recebem medicamentos
estratégicos.

NUmero de cadastros

atualizados

03. Promover o Uso Racional de Medicamentos.

- Divulgar a REMUME a todos os profissionais da
Rede de Saude Municipal.

NUumero de profissionais com
conhecimento da REMUME

- Realizar 01 capacitacdo/ atualizacdo com as
Equipes de Saude da Familia sobre Uso Racional
de Medicamentos.

Numero de
capacitados

profissionais

- Realizar 01 visita nas Unidades de Saude da
Familia para verificacdo de estoque existente com
a finalidade de redimensionamento a compra de
medicamentos e materiais médico hospitalares.

NUmero de visitas realizadas
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O4-Elaborar o Relatério Anual de Gestdo da | - Elaborar 03 Relatérios de Gestao da Assisténcia Namero de relatérios
Assisténcia Farmacéutica. Farmacéutica, com monitoramento das atividades elaborados

e do levantamento de custos a cada quadrimestre.
05. Estruturar a area fisica e equipar a Central de | - Adquirir 25% de mdveis e materiais necessarios Percentual de moébveis e

Abastecimento Farmacéutico.

ao seu funcionamento adequado e boas praticas

de armazenamento.

materiais adquiridos

5.0- CONTROLE E AVALIACAO, CENTRAL DE REGULACAO E INFORM ACAO EM SAUDE.

5.1- EIXO PRIORITARIO: CONTROLE E AVALIACAO, CENTRAL DE REGULACAO E INFORM ACAO EM SAUDE

OBJETIVO: Ampliar o acesso da populacédo as clinicas especializadas e diagnose ofertada no municipio e através da Pactuacéo e
Monitoramento da Programacdo Pactuada e Integrada, com foco na melhoria do sistema de informacdo em saude.

Diretrizes: Fortalecimento do processo de controle e avaliagdo, central de regulagéo e informacdo em saude, estimulando a melhoria do

acesso a populacao aos servicos de saude.

METAS QUADRIENAIS DO PMS

METAS/ACOES PROGRAMA DAS 2014

META EXECUTADA

INDICADOR

01. Estruturar e atualizar trimestralmente a Sala
de Situacdo do municipio para viabilizar o
monitoramento e  acompanhamento  dos
indicadores de saude.

- Ativar a sala de situacdo da Secretaria Municipal
de Saude.

Sala de situacéo ativada

02. Elaborar relatério semestral das quantidades
de consultas e exames diagnosticados que séo
realizados no municipio e encaminhados através
da Pactuacdo Programada e Integrados (PPI).

- Elaborar 02 relatérios das quantidades de
consultas e exames diagnosticados que sao
realizados no municipio e encaminhados através da
Pactuacao Programada e Integrados (PPI).

NUmero de relatérios

elaborados

03. Atualizar e alimentar mensalmente os
sistemas de informacao de saude: SIA/SIH,CNES
e outros.

- Realizar 12 atualizagbes dos sistemas de
informacao em saude: SAI/SIH/CNES e outros.

Ndimero de
realizadas

atualizactes

- Manter o cadastro dos funcionarios em dia, com
copia do contrato e da documentagao pessoal para
cada funcionario, foto e comprovante de residéncia.

Cadastros dos funcionarios
atualizados

04. Elaborar relatério semestral de evasdo e
invasdo do municipio, para andlise dos

- Elaborar 02 relatérios sobre a evaséo e invasdo do
municipio, para andlise dos internamentos e

NUmero de relatérios

elaborados
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internamentos e atendimentos ambulatoriais. atendimentos ambulatoriais.
05. Adquirir material permanente de informatica|- Adquirir 03 equipamentos de informatica: Numero de Equipamentos
para operacionalizar o setor de Controle e|computador completo e impressora e demais adquiridos
Avaliacao, Central de Regulagéo e Informagao em | equipamentos necessarios ao funcionamento e
Saude. operacionalizacdo do setor de Controle e Avaliacéo,

Central de Regulacao e Informacao em Saude.
06. Ampliar o acesso da populacdo no ambito do | - Ampliar em 25% o acesso da populagcdo no dmbito NUmero de consultas
municipio quanto aos servicos controlados pelas | do municipio, aos servigos especializados, que pode realizadas
Centrais de Regulacdo ser feito por meio de centrais de regulagcdo: aos

leitos disponiveis, as consultas, as terapias e aos

exames especializados.

6.0. GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDO E DA POLITICA M UNICIPAL DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS).

6.1- EIXO PRIORITARIO: GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDO E DA POLITICA MUNICI PAL DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
(SUS).

OBJETIVO: Formalizar e Executar as atribuicbes inerentes a esfera municipal na conducdo do processo de aprimoramento e
consolidacao do SUS.
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Diretrizes: Coordenacéo, execucéo e monitoramento da Politica Municipal de Satde de acordo com as Diretrizes do Sistema Unico de Saude.

ORCAMENTO DO BLOCO: 3.809.000,00

METAS QUADRIENAIS DO PMS METAS/ACOES PROGRAMA DAS 2014 META EXECUTADA INDICADOR
01- Elaborar o Plano Plurianual de | -Realizar 01 planejamento participativo, com vigéncia NUmero de Plano Plurianual
Saude. para 04 anos, baseados nos principais nés criticos elaborado

identificados no municipio, construindo acdes
corretivas eficazes com foco na promocdo, a
protecdo, a recuperacdo e a reabilitagcdo da saude,
tendo como aliado o Conselho Municipal de Saude.
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- Apresentar o Plano Plurianual para ser apreciado e NUmero de Plano
aprovado pelo Conselho Municipal de Saude encaminhado e aprovado
02-Pactuar anualmente os indicadores | - Analisar os dados anuais das salas de situacéo, Dados analisados
de saude. verificar em relacdo aos anos anteriores dentro de

uma série histérica para poder tomar como base
para o estabelecimento de novas metas.
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03- Atualizar a Programacdo Pactuada e
Integrada anualmente, em parceria com a
Secretaria Estadual de Saude - SES/PE.

- Realizar 01 atualizacdo anual da Programacéo
Pactuada e Integrada em parceria com a SES.

Nimero de atualizagbes
realizadas

- Pactuar e acompanhar a execucdo dos servicos da
referéncia da atencdo que ocorre fora do seu
territorio, em cooperagdo com o estado, Distrito
Federal e com os demais municipios envolvidos no
ambito regional e estadual, conforme a Programacao
Pactuada e Integrada da atencdo a salde.

Pactuacéo e
acompanhamento realizado

- Garantir 50% dos servicos de referéncia
intermunicipal, de acordo com a Programacao
Pactuada e Integrada da atencdo a salde.

Percentual de Servicos de
referéncia intermunicipal
garantidos

04- Elaborar o Relatério Anual de Gestéo
anualmente

- Elaborar quadrimestralmente Relatério de Gestéao
onde conste e Prestacdo de Contas da Aplicacédo
dos Recursos do Fundo Municipal de Saude, acbes
realizadas e monitoramento das metas
estabelecidas.

NUmero de relatérios
quadrimestrais elaborados

- Apresentar os Relatérios Quadrimestrais para
apreciacdo e andlise do Conselho Municipal de
Saude e Camara de Vereadores para aprovagao ou
nao dos resultados apresentados.

Ndmero de Relatorios
Quadrimestrais
apresentados e aprovados

-Alimentar o SARGSUS com o resultado
apresentado nos Relatérios quadrimestrais de Saude
e Consolidado do Relatério Anual de Gestéao

SARGSUS alimentado

05- Elaborar a Programacdo Anual de
Saude- PAS

- Elaborar 01 Programacéo Anual de Salde- PAS

Numero de PAS elaborada

06- Apoiar e Operacionalizar o Conselho
Municipal de Saude (CMS);

- Alocar o Conselho Municipal de Salde, em um
espaco amplo, estruturado, onde possa realizar os
trabalhos, atender as demandas, video conferéncias
para atualizacdo dos conselheiros e realizar as
reunides mensais com a equipe técnica da
Secretaria de Saude e a quem possa interessar.

Conselho  Municipal de
Saude alocado

- Provisdo das condicdes materiais, técnicas e
administrativas necesséarias ao funcionamento do
Conselho Municipal de Saude, que devera ser
organizado em conformidade com a legislacéo
vigente.

CMS estruturado para
funcionamento adequado
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07- Participar das reunifes do Colegiado
de Gestdo Regional e Bipartite estadual
mensalmente

- Participar das reunifes do Colegiado de Gestéo
Regional e reunibes da Bipartite Estadual, pelo
Gestor ou seu representante.

NUmero de participacdes
nas reuniées

08-Apoiar e promover capacitacdes/ | - Promover 06 capacitacdes/ atualizacbes dos Nimero de profissionais
atualizacdes aos servidores da Secretaria | Servidores da Secretaria Municipal de Saude em capacitados
Municipal de Saulde, investindo na | parceria com a Secretaria Estadual de Saude e/ou
qualificacdo dos profissionais, em | outros 6rgdos e instituicdes.
parceria com a Secretaria Estadual de
Salde e/ou outros 6rgdos e instituicdes.
09- Regulamentar através do Projeto de | - Instituir Comissdo Municipal para Avaliacdo de Comisséao Municipal
Lei aprovado pela Camara Municipal de | Desempenho PMAQ. instituida
Verea(_j0r§s os repasses de insalubridade [""Rejizar cronograma de reunifes mensais. Ndmero de reuniées
e Avaliacdo de Desempenho realizadas
- Elaborar critérios para avaliagdo de indicadores Critérios de avaliacdo
para avaliacdo de desempenho por funcgées. elaborados

10- Contratar servicos de consultorias
nas diversas areas conforme a
necessidade do municipio.

-Contratar servigcos de terceiros para elaboracdo de
projeto arquitetbnico e complementar para execucéo
da obra.

Servicos de engenharia para
elaboracdo de  projetos
arquitetdnicos contratados

7. FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL

7.1- EIXO PRIORITARIO: Fortalecimento do Controle Social

OBJETIVO: Formular e deliberar permanentemente sobre a Politica Municipal de Saude, acompanhar e fiscalizar a sua execucao,
sempre perseguindo a equidade, integralidade e universalidade das acoes.

Diretrizes: Assessoramento e Capacitacdo do Conselho Municipal de Saude, visando consolidar os mecanismos de gestéo participativa
e propor estratégias para formulacao das politicas de saide no municipio.

METAS QUADRIENAIS DO PMS METAS/ACOES PROGRAMA DAS 2014 META EXECUTADA INDICADOR
01- Realizar capacitacdo para 0s | - Realizar 02 capacitacdes para Conselheiros Numero de profissionais
conselheiros municipais de saude. Municipais de Saude. capacitados

02-Normatizar o Conselho Municipal de Saude
através da atualizacdo do Regimento Interno e

-Atualizar o Regimento Interno e Legislacao
vigente do CMS.

Regimento atualizado
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Legislaco Vlgente

03- Monitorar e fiscalizar a aplicagdo dos
recursos financeiros provenientes de
transferéncia regular e automatica( fundo a
fundo) e por convénios

- Realizar 03 monitoramentos e fiscalizacdo
da aplicacdo dos recursos financeiros
provenientes de transferéncia regular e
automatica ( fundo a fundo) e por convénios

NUmero de
Monitoramentos e
fiscalizagcBes realizadas

04- Fiscalizar o Relatério das Atividades e
acompanhamento das metas estabelecidas na
Programacéo Anual de Saude.

-Realizar 03 fiscalizacbes das Atividades e
acompanhamento das metas estabelecidas
na Programacao Anual de Saude.

NUmero de
Fiscalizacbes e
acompanhamentos
realizados

05- Divulgar o cronograma anual das reunides
ordinarias

- Elaborar e divulgar cronograma anual das
reunides ordinarias

Cronograma elaborado
e divulgado
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