PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE GUABIRABA-PE

Palécio Municipal Dr, Franklim Farias j\'eves

LEI N°. 234 DE 20 DE MAIO DE 2010

EMENTA:~DISPC~)E SOBRE A CLT EM SEU ART. 393,
ALTERACAO DA LICENCA MATERNIDADE.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Barra de Guabiraba,
Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicbes legais e de acordo com o que
preceitua a Lei Orgénica Municipal, Faz saber que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e em seu nome sanciona a seguinte Lei:

Considerando o parecer emitido sobre a CLT em seu art. 393
e Ementa Constitucional aprovada pelo Senado Federal e cAmara dos Deputados e
Também no Estado de Pernambuco, Lei 11.770 de 09 de setembro de 2008. Faz-se-a
necessario e adequar a mesma ao nosso Municipio.

Considerando, ainda, o que dispdem o art. 7° paragrafo.XV lli
e XIX da Constituicdo Federal.

Artigo 1° - Aumenta a licenca maternidade de 120 para 180 dias, o descanso das
gestantes.

Artigo 2 . As servidoras terdo garantido o afastamento do trabalho por 30 dias nos
casos de natimorto.

Artigo 3° - Nos casos de aborto ndo criminoso atestado por médico oficial a servidora
tera direito ha 30 dias.

Artigo 4° - A licenca paternidade dos servidores passara para 15 dias, tanto em caso
de nascimento quanto de adocéo.

Artigo 5° - Os pais adotivos terdo os mesmos direitos dos pais bioldgicos.
Artigo 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo revogando-se as

disposi¢bes em contrario.

Gabinete dc”refeito Municipal, 20 de maio de 2010.

ALBERTQI GEORGE PEREIRA DE ALB
TREFEITO CONSTITUCIONAL

Rua Miguel Teixeira s/n - Centro - Barra de Guabiraba - PE CEP: 55.690-000
Fone: (81) 3758 1156 - CNPJ-10.120.962/0001-38



